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EDITAL N°. 12/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Presidente Kubitschek, Esiado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicbes legais, torna publico a realizagio de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO em carater de URGENCIA e EMERGENCIA para contratacdo
temporéaria da fungao abaixo relacionada, para atuagao na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Presidente Kubitschek, de conformidade com o previsto no IX
do art, 37 da Constituicao Federal/88, inciso VIl do art. 74 e alinea "a" do inciso Il do
art. 87 da Lei Organica do Municipio de Presidente Kubitschek/MG e considerando a
Lei Municipal n°. 497/2003 de 31 de Outubro de 2003, Lei Municipal n°. 89272023 de
28 Marco de 2023 e posteriores alteragbes, inciso X do art. 1° e Vlil do art. 2°da Lei
Municipal n®. 789/2018 de 25 de Junho de 2018, que regulamentam a contratagao

temporaria por excepcional interesse ' publico no &mbito municipal e na forma

determinada neste edital, e considerando:
Que nao existe processo seletivo vigente para a fungdo em demanda,

Que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através do oficio n°. 25/2025,
datado de 07/04/2025, solicitou a contratagéo de 01 (um) profissional em psicologia
para atuar no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS;

Que a demanda crescente pelos servigos especializados de atendimento a
individuos e famllias em situagao de -vulnerabifidade e risco social, torna-se
imprescindivel a recomposigao da equipe técnica para garantir a continuidade e a
qualidade dos servicos prestados,

" Que a presenca’ desse profissional & fundamental para o acompanhamento

psicolégico das pessoas atendidas, contribuindo diretamente para a efetivacao das
politicas pﬁbiicas de assisténcia social em conformidade com as diretrizes do
sistema Unico de Assisténcia Social = SUAS,

A autorizacao para abertura do certame pelo chefe do poder executivo,

Que existe previsao de recursos orgamentarios.
| — DA FUNGAO

1 — A sslegao para contratagao sera realizada para atender, excepcional e
temporariamente, o exercicio da sequinte fungao:

Y | FUNCAO ESCOLARIDADE |VENCIMENTO| N° CARGA

@ MINIMA / PRE- MENSAL | TOTAL | HORARIA
oty O REQUISITOS RS DE SEMANAL
o ‘ - VAGAS |
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com familias e
individuos em
situacdo de risco
pessoal e social,
por violagdo de

direitos
(atendimento
individual, familiar e
em grupo);
Conhecimentos e
desejével
experiéncia de
trabaiho em equipe
interdisciplinar,

trabalho em rede e
atendimento a

familias e
individuos | em
situagdo de risco

pessoal e social,
por violagio de
direitos;
Conhecimentos | e
habilidade para
escuta gualificada
das

familias/individuos.
Registro no CRP

\i?\i l\ Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

: 1 — Ser brasileirc nato, naturalizado ou cidad&o portugués, a quem foi deferida a
éi;/ igualdade nas condigdes previstas no § 1° do artigo 12 da Constituigio Federal,

‘ !E 2 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
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3 — Estar em dia com as obrigagoes militares, se do sexo masculino;

4 — Ter na data de encerramento das inscrigbes, 18 (dezoito) anos completos;

5 — Estar em gozo dos direitos politicos;

6 — Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou
municipal) em conseqiiéncia de processo administrativo (justa causa ou a bem do
servigo publico);

7 — Possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos para a fungao pleiteada;

B — Possuir toda documentagao exigida neste Edital;

8 — Nao se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do art. 37
da constituicdo federal de 1988, ailteradas pela emenda constitucional n® 19/98.
(acamulo de cargos);

Il - DAS INSCRICOES E APRESENTACAO DOS TiTULOS

1—Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Presidente Kubitschek
2 — Periodo: 15/04/2025 & 16/04/2025.

3 — Horario: 08:00 as 11:00 e 12:00 as 16:00 horas.

4 — Documentacao exigida:

O candidato devera apresentar, no ato da solicitagaoc da inscrigao, pessoalmente, ou
atraves de procuragao especifica, os seguintes documentos:

a) 'Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de

valor legal com foto;
b) Original e fotocopia do CPF; .

¢) Original e fotocopia do .comprovante de escolaridade e registro no 6rgéo
competente;

d) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
e) Estar em dia com as obrigactes militares, se do sexo masculino;

f) Original e fotocépia do comprovante de experiéncia profissional, (quando
houver);

" g) Original e fotocépia do comprovante de endereco;



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK |
RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP 30135-000 - CENTRO - TEL.: (38) 30351122/ 1134
o Emais: convenosph.mg-gov.bi - comprasSipirng goubr - icasceoion mg.govdx - EmOyERIOS D MQ.Gov.Lr '
Ll omabiidedenk.mg.govr - imncafpicmg.govhe - culix nig-gov.hr - agriculma@ipk mg.gov.y - scucesengRl Mg gl |
saudedok mg gov.tr - gabireisSoh.my.gov br - nocalfpk mg govls - adminisimezo@ok.mg Gov

h) Original e fotocopia do comprovante de titulos na area pleiteada, (quando
houver),

i) A documentagdo podera ser autenticada por servidor municipal habilitado
tendo em vista os originais.

5 — Ap6s a apresentacio da documentaglo exigida, o candidato devera assinar
documento (ficha de inscricio) Anexo Il, no local da inscrigo, no qual declara
atender as condicbes exigidas para inscricao e submeter-se as normas expressas
neste Edital.

6 — A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigao, bem
como a apresentagio de documentos ou informagbes falsas ou inexatas,
detarminara o cancelamento da inscricdo e anulacBo de todos os atos decorrentes,
em qualguer época.

7 — Outras informacgdes:

a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricao provistria ou condicional,

b) Caso os documentos sejam enviados pelo correio, a Administragdo nao se
responsabiliza pela entrega no prazo, j& que nd@o serdo aceitos documentos
enviados em data extemporanea;

c) Nao serdo aceitas inscrigbes com documentacac incompleta.

IV — DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E DE CLASSIFICACAO
1 — Serao selecionades os candidatos que preencherem as exigéncias da fungao.

2 — A prova de titulos, de carater classificatorio, obedecera aos critérios de
pontuagao estabelecidos a seguir:

2.1 — Tempo de Servigo na Funcao:

Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a area especifica
da fungao pleiteada até 10 pontos, distribuidos da seguinte forma.

a) Experiéncia de até 01 (UM) @8N0 ..o 02 pontos;
b) Experiéncia de 01 (um) a 02 (doiS) ANOS .....cociuimrimnmmiimmmnisnens 04 pontos;
c) Experiéncia de 02 (dois) a 04 {quatro) anos...........oiminn 06 pontos;
d) Experiéncia de 04 (quatro) a 08 (SBIS) 8N0S..........coonmiimmremierssanns 08 pontos;
g) Experiéncia acima de 06 (seis) anos................. sy 10 DONEGS,

2.1.1 — A comprovagao de tempo de servigo devera ser feita atraves de declaragao
do érgdo em que o candidato tenha prestado servico, com carimbo e assinatura do
responsave! pelo departamento de pessoal, ou documento equivalente.

212 - Nio serio considerados como tempo de experiéncia profissional o
estagio curricular ou extracurricular.
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2.2 — Aprovagao em concurses publicos

Serg atribuido 01 (um) ponto por cada aprovagdo em concurso piiblico
correspondente a area especifica da funcao pleiteada, até noc maximo de 05
(cinco) pontos, desde que comprovado através de declaratdo do orgado publico
realizador ou da empresa organizadora, ou através de divulgagdc em imprensa
oficial.

23— Cursos

a) Participagdo em cursos, semindrios ou treinamentos, na rea especifica
da funcao pleiteada, com no minimo 08 (oito) horas de duraga@o. Serdo
distribuldos 02 (dois) pontos por certificado ou dipruma apresentado, ate

o maximo de .. 2o ..06 pontos;
b) Pﬁs-graduat;.an conclmda {rnmnna de 360 huras} na éraa especlﬁca da

funcgéo pleiteada ... ...07 pontos;
¢) Mestrado, na area aspaﬂﬂoa da fl.mg&o pluﬂiaada 1D pontos;
d) Doutorado, na area especifica da ﬁmqio_phrlaam cereneneennn. 15 pONtOS,

2.3.1 — O titulo referente a curso devera se referir a area correspondente a funcao
a que o candidato tenha interesse.

3 — Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo ser-expedidos por instituigdo de
ensino ou aperfeicoamento de recursos humanos reconhecidos oficialmente.

3.1 — Os titulos dever@io ser apresentados através de fotocopia autentica por cartorio
competente ou por servidor municipal habilitado.

4 — Os titulos deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal de Assisténcia

Social de Presidente Kubitschek, no horario de expediente, no ato da inscricdo, nao
sendo aceitos os que forem entregues fora do prazo estabelecido.

5 — A avaliagdo dos titulos apresentados séra feita por Comissdo Municipal.
V - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

1 - A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas
provas de titulos.

2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada
preferéncia, para efeito de classificagdo, sucessivamente, ao candidato:

a) Que tiver a maior nota na prova de titulos de experiéncia profissionai;
b) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

Vi-DOS RECURSOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK |
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1 - Cabera recurso, em Unica e Ultima instAncia, 4 Comissao Municipal contra o
resultado preliminar, em 01 (um) dia dtil, apés o dia de sua publicacso, desde que
demonstrado erro material.

2 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em
termos proprios ou ndo fundamentados, ou ainda agueles a que se der entrada fora
dos prazos preestabelecidos.

3 - Os recursos deverfio ser protocolados na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - de Presidente Kubitschek, no horario de expediente e encaminhados 2
Comiss&o Municipal. :

Vil - DA CONVOCACAO

1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados,
observada estritamente a ordem de classificacdo da funcdo, de acordo com a
necessidade e conveniéncia do Poder Executivo, através de publicacdo no Diério
Oficial do Municipio que é o quadro de avisos e publicagdes afixadas no hall da
Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek, nos termos do art. 1° da Lei Municipal
n°. 419/97 de 11 de Agosto de 1997.

2 - A falta de manifestacéo para assinatura do conirato no prazo estabelecido no ato
convocatorio implicard em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final da fila,
durante a validade do processo seletivo simplificado, podendo ser novamente
convocado, desde que n&o haja mais candidatos classificados a sua frente.

3 - O convocado comparecera em dia, hnﬂénn e local fixado no ato da convocagéo,
portando a documentacao exigida, sob pena de desergado e preclusio do direito,

Vil - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - A contratag@o, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater

. administrative, ndo gerando vinculo empregaticio.

2 - Aplicar-se-a ao contrato, no que couber, as disposicoes do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, na forma estabelecida na Lei Municipal n®. 487/2003
de 31 de Outubro de 2003, Lei Municipal n® 892/2023 de 28 Margo de 2023 e
posteriores alteracbes e incisos X do art. 1° e VIl do art. 2° da Lei Municipal n°.
788/2018 de 25 de Junho de 2018,

3 - A Comiss@o Municipal designada terd a responsabilidade de acompanhar a
realizacao do Procasso Seletivo Simplificado.

4 — O prazo de validade da presente selecdo é de 03 (trés) meses, contados da
data da homologagao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periado.
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5 - A classificacdo na selecao simplificada nao assegura direito a contratagdo, mas
esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos, ndmero de vagas forecido e seu prazo de validade.

6 — A inscric@o do candidato importard no conhecimento das presentes instrugdes e
na aceitacao tacita das condigbes do processo seletivo simplificado, tais como se

-acham estabelecidas neste Edital.

7 _ O candidato devera manter junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Presidente Kubitschek, durante o prazo de validade do processo seletivo
simplificado, seu enderego e telefone atualizados, visando eventuais convocagoes,
nao Ihe cabendo qualquer reclamagao caso nac seja possivel a sua convocagao, por
falta da citada atualizagao.

8 — Toda informagdo referente a realizag&o do processo seletivo simplificado sera
fornecida pela Prefeitura Municipal de Prasfldente.lﬂuhibs‘ch&k, atraves da Comissao
Municipal, desde que solicitada por escrito.

g - O candidato selecionado, guando convocado para contratagdo, devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes documentos:

a) Fotocopia da certidao de nascimento ou casamento;

b) Fotocopia da certidao de nascimento dos filnos e CPF;

c) Fotocopia do CPF;

d) Fotocépia da carteira de identidade;

e) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver),

fi 01foto3 x4; . 1

g) Fotocépia do Titulo de eleitor e comprovanie de votac&o na ultima eleigac;

h) Fotocopia do Certificado de Reservista, s do sexo masculing;

i) Fotocopia do comprovante de capacitagao legal para o exercicio da fungao,
bem como registro no 6rgdo competente, quando cabivel,

i) Declaracdo de que ndo acumula cargos,

k) Comprovante de endereco;

I) Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratagao;

m) Laudo Médico Favoravel;

n) Comprovante de conta bancaria no Banco do Bradesco S/A;

o) Comprovante de escolaridade.

10 — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Presidente Kubitschek.

11 — Cabera ao Prefeito Municipal a hemnlngﬁg‘.an do resultado final do processo
seletivo simplificado.

12 — Todas as informagdes referentes ao processo seletivo simplificado serao
afixadas no quadro de publicagdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de
Presidente Kubitschek e no portal da transparéncia do municipio de Presidente
Kubitschek/MG.
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Presidente Kubitschek, 14 de Abril de 2025.

OSVALDINO REIS DA SILVA
Prefeito Municipal

Vistos da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado!
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ANEXO |

ATRIBUICOES DE PSICOLOGO DO CREAS

EDITAL N°. 12/2025

Promover a saude e a qualidade de vida das pessoas, buscando eliminar
negligéneias, discriminacdo, exploragao, violéncia, crueldade e opressdo,

Exercer sua fungdo com base nas diretrizes e objetivos da PNAS (Politica
Nacional de Assisténcia Social) e da Protegao Social Especial (PSE),

Para uma intervenc8o mais efetiva, entender e respeitar o contexto dos
usuarios e de suas familias, bem como seus temitorios, comunidades e

culturas;

Compreender as influéncias psicossocidis que refletem no usuario e fazer
intervencgGes conforme a necessidade. Seja de forma individual, familiar ou
comunitaria; |

Tomar o didlogo acessivel para todos os usuarios por meio do conhecimento
de suas experiéncias e de seu saber. Porém, nunca esquecendo de associa-
los aos fundamentos cientificos da profiss&o,

Ter bom senso e tino para saber a hora de atuar em carater de emergéncia,
priorizando usuarios em situacdo de major vulnerabilidade e risco
psicossocial,

Prestar informagdes aos usudrios sobre o trabalho que sera realizado, seus
objetivos e encaminhamentos necessarios;

Promover espagos de parficipacdo, controle e maobilizagdo social
Contribuindo, desta forma, para que os usuarios desenvolvam consciéncia de
que sao cidadados e, como tal, possuem dever e direito de exercerem papel
atuante na sociedade;

Atuar de forma interdisciplinar dentro e fora da politica de Assisténcia
Social, com © objetivo de tornar seu trabalho efetivo e ampliar, ainda mais,

seus resultados;
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« Obter conhecimento amplo sobre os diversos piiblicos e violacdes com as
quais o profissional se depara diariamente (crianca, adolescente, mulher,
idoso, pessoa com deficiéncia, LGBTQI+, dentre outros);

« Se atualizar em relagdo as mudancas e novos conhecimentos relacionados a
sua profissao, buscando, sempre que possivel, por melhorias;

» Ter clareza de suas fungbes, impedindo qué demandas de outras areas,
como verificacao e apuragae de denuncias, sobreponham os reais objetivos
de seu trabalho que s&o, promover os direitos e a autonomia dos usuarios.
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ANEXO li

FICHA DE INSCRICAC DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE

PSICOLOGO DO CREAS.
EDITAL N°, 12/2025

NOME: .

CPF; |R.G.. | TITULO ELEITOR:
CARTEIRA PROFISSIONAL: ]CERTIFIEADD RESERVISTA:
NACIONALIDADE: - | NATURALIDADE:

SEXO: | EST.CIVIL: | DATA NASC.:
ENDERECO:

| TELEFONE: | AREA DE ATUACAO: -

| CARGO:

EREG!STRD NO CONSELHO REGIONAL DE CLASSE (se o processo envolver

L

| profissicnais de nivei superior)

'O candidato que firma a presente inscrigao declara que conhece, integralmente, os

preceilos estabelecidos pelo Edital n°. 12/2025, referente ao Processo Seletivo
Simplificado para contratagao de
Declara que aceita as condigbes vigentes, bam como as que vierem a ser
estabelecidas pelo Municipio de Presidente Kubitschek/MG, para contratacao e
prestag@o dos servigos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos do
referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e se compromete a observa-ios
fielmente, sob pena de cancelamento do respectivo contrato, Jndependantemenie de
aviso, interpelagao ou notificagao prévia da parte do Municipio.

" Presidente Kubitschek/MG, de Abril de 2025.

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADCR

PRESIDENTE DA COMISSAQ
MEMBRD DA COMISSAO T,
| QYW_ 3

MEMBRO DA COMISSAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK |
RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP 39135-000 - CENTRO - TEL: {38) 2545-1122) 1134

Emalls: convaniosiink ma gov b - comprasiiokmg gorly - Rciscao@ipr Mg pav.Dr - simosaiagalira Mo gl
soniabiidaca@ s mg.govbe - fnance@ipk mg govly - o uradipk mg powbr - sgriculluradisk mg.goud - sducscsofior mp.covly |
yaudeBiph mg.gov.bi - gsbinetsipk mg, govbr - socifipk mg.gov D - admirsraceofps.mg. gov.r |

ANEXO I

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PSICOLOGO DO CREAS.

EDITAL N°, 12/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 1212025

COMPROVACAO DE TITULOS

Nome:
End:
TITULOS
EKFERIEHGIA PROFISSIONAL.: Sim Nao

CURSOS: . 1 B

Soma total dos pontos

Presidente Kubitschek, __ de Abril de 2025.

¢ Camissao de Avaliagao do Processo Seletivo Simplificado:
R

\ ke



