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EDITAL N°, 08/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEHPORAR!A
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Presidente Kubitschek, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publico a realizacdo de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO em carter de URGENCIA e EMERGENCIA para contratacdo
temporaria da fung@o abaixo relacionada, para atuagdo na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Presidente Kubitschek, de conformidade com o previsto no
inciso IX do art. 37 da Constituigdo Federal/88, inciso VIl do art. 74 e alinea “a” do
incisc il do art. 87 da Lei Organica do Municipio de Presidente Kubitschek/MG e
considerando a Lei Municipal n° 497/2003 de 31 de Outubro de 2003 e suas
posteriores alteragdes, Lei Municipal n®. 857/2012 de 25 de Margo de 2012 e suas
posteriores alteragdes, incisos X do art 1° @ Vill.do art. 2° da Lei Municipal n®.
788/2018 de 25 de Junho de 2018, que regulamentam a contratagdo temporaria por
excepcional interesse piblico no ambito. municipal € na forma determinada neste
edital, e:

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social através do
Oficio n°. 14/2026 datado de 138/02/2026, solicitou a abertura de processo seletivo
simplificado para contratagdo temporéria em carater de urgéncia de 02 (dois)
profissionais para ocuparem a funcdo de Monitor do CRAS, a fim de atender as
demandas do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a execucio das acdes dc- SCFV no
ambito da Politica Munlmpaidﬂﬁﬁrsm ‘Social,

CONSIDERANDO a importancia de planejar, organizar e conduzir atividades
coletivas de carater socioeducativo, corporal e esportivo destinadas a criancas.
adolescentes e idosos, em conformidade com as normativas vigentes;

CONSIDERANDO gue a funcdo de Monitor do CRAS possui como atribui¢do o
desenvolvimento de praticas corporais, jogos e atividades recreativas, incluindo o
futebol recreativo, como instrumentos de vivéncias socioeducativas, sem carater
competitivo ou profissional, promovendo a convivéncia social, 0 respeito as regras. o
trabalho em equipe e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

CONSIDERANDO que ndo existe processo seletivo vigente para a fungao em
demanda;

CONSIDERANDO & autorizacdo para abertura’ do certame pelo chefe do poder
executivo em 23/03/2026;

CONSIDERANDO, por fim, que existe previsao de recursos orgamentarics. *@

2



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
RUAAGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP 39135-000 - CENTRO - TEL.; (38) 3545-1122 / 1434

contabilciada@pk mg.gov.br - financa@pk mg.gov.br - culturs@pk mg gov.br - agricuturaBpk mg.gov.br - educaceoipk mg.gov.br
saude@picmg.govr gov b - sdminietracaof@ipk mg gov.br

| - DA FUNGAO

1 — A selegdo para contratagdo sera realizada para atender, excepcional e
temporariamente, o exercicio da seguinte fungao:

FUNGAO ESCOLARIDA | VENCIMENTO | N° CARGA
DE MINIMA / MENSAL | TOTAL | HORARIA
PRE- RS DE SEMANAL
18 REQUISITOS VAGAS
Monitor do CRAS Ensino Médio | R$1.621,00 02 40
Completo /
Conhecimento !
| e Experiéncia
naAreal
Afinidade pam'.
taﬁalhar com
adolescentes,
jovens e sua
famllia. %

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRIGAD.

1 — Ser brasileiro nato, naturalizado-ou cidadao portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condigcdes previstas no § 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal;

2 - Estar em dia mmasmrgame;mm

3 — Estar em dia com as obrigacées militares, se do sexo masculino;

4 — Ter na data de encerramento das inscrigbes, 18 (dezoito) anos completos;

o — Estar em gozo dos direitos politicos;

6 — Hau ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou
municipal) em conseqgiéncia de processo administrativo (justa causa ou a bem do
servigo publico);

7 — Possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos para a fungio pleiteada;

8 — Possuir toda documentagao exigida neste Edital;

89 — Nao se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVIl e § 10 do art. 37
da constituicdo federal de 1988, aiteradas pela emenda constitucional n® 19/88,

(acumulo de cargos); @

Ill - DAS INSCRIGOES E APRESENTAGAO DOS TITULOS &&{
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1 — Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - CRAS de Presidente
Kubitschek.

2 — Periodo: 07/04/2026 a 08/04/2026.
3 — Horario: 08:00 as 11:00 e 12:00 as 16:00 horas.
4 — Documentacao exigida:

| O candidato devera apresentar, no ato da solicitaco da inscricdo, pessoalmente,
ou através de procuracao especifica, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal com foto;

b) Original e fotocopia do GPF

¢) Original e folocopia da Wmm;:ﬁo djg qua esta em dia com as obrigacbes
eleitorais; -

'd) Original e fotocopia da comprovacdo de que esta'em dia com as obrigagoes
militares, se do sexo masculino,

e) Original e fotocopia du comprovante de eacuiandade e registro no 6rgao
competente: :

f) Original e fotocopia do mmpmuanfsa da experiéncia profissional, (gquando
houver);

g) - Original e fafuoépia do wmprcwante de endereco;

h) Original .e fotocdpia do mmnmvante de titulos na érea pleiteada, (quando
houver);

i) A documentagdo podera ser autenticada por servidor municipal habilitado
tendo em vista os originais.

5 — Apés a apresentagdo da documentacdo exigida, o candidato devera assinar
documento (ficha de inscricdc) Anexo Il, no local da inscricdo, no qual declara
atender as condicdes exigidas para inscricdo e submeter-se as normas expressas
neste Edital.

6 — A declaragao falsa ou inexata dos dados mnstantas‘na ficha de inscrigao, bem
como a apresentacdo de documentos ou informagdes falsas ou inexatas,
determinara o cancelamento da inscrigdo e anulacdo de todos os atos decorrentes,

em qualquer epoca.
ko W1 = iy "
7 — Outras informagdes: W
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a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional;

b) Caso os documentos sejam enviados pelo correio, a Administracdo ndo se
responsabiliza pela entrega no prazo, j& que ndo serdo aceitos documentos
enviados em data extemporanea;

¢) Nao serdo aceitas inscrigbes com documentagao incompleta,

IV - DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E DE CLASSIFICACAO
1 - Serdio selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da fungéo.

2 — A prova de titulos, de carater classificatorio, obedecera aos critérios de
pontuacao estabelecidos a seguir:

2.1 — Tempo de Servigo na Funcio;

Experiéncia profissional, dewdamenm ﬁmmmda & relacionada a area especifica
da fungao pleiteada até 10 mnmmdmbddns da seguinte forma:

a) Expenénc:a de até 01 {umjl ano . 02 pontos;
b) Experiéncia de 01 (um)a 02 {dﬂls} anos . SR s anscmisrrsse L OTHOR:
c) Experiéncia de 02 (dois) a 04 (quatro) anns Sk cssssiiisenis 00 PONOS;
d) Experiéncia de 04 (quatro) a 06 {seus} BRERER R craentarns 08 pontos;
e) Experiéncia acima :ﬁaﬂﬁi’sam) anos.. e P I v orwsmyesseineasonss 1O POTOS

2.1.1 — A comprovacao de tempo de servico devera ser feita através de declaracao
do 6rgdo em gque o candidato fenha prestado servigo, com carimbo e assinatura do
responsavel pelo departamento de pesaual ou documento equivalente.

2.1.2 - Nao sera considerado como tempo de experiéncia profissional o estagio
curricular ou exfracurricular.

22 Aprovagio &m concursos plbficos

Sera atribuido 01 (um) ponto por cada aprovacdo em concurso puablico para
Monitor do CRAS, até no maximo de 05 (cinco) pontos, desde que comprovado
atraves de declaracdo do orgao publico realizador ou da empresa organizadora, ou
através de divulgagdo em imprensa oficial.

23— Cursos
a) Participagao em cursos, seminarios ou treinamentos, na érea especifica

da fungdo pleiteada, com no minimo 08 (oito) horas de duragdo. Serdo
distribuidos 02 (dois) pontos por certificado ou dlplama apresentado, até

o maximo de .. ol .06 pontos;
b) Pﬁs-graduar,;au cuncfurda {mimrnc de 350 huras) na ﬁrea eapec:ﬁ:a da

fungao pleiteada ... ...07 pentos;
c) Mestrado, na area aspuciﬁca da funq.ao plem&.nda ...10 pontos;
d) Doutorado, na area especifica da fungao plerlnada w18 panto;

m*



2.3.1 - O titulo referente a curso devera se referir 4 area Correspondente a fungao 3
que o candidato tenha interesse.

3.1 - Os tlitulos deverio ser apresentados através de fotocopia autenticada por
cartorio competente ou por servidor municipal habilitado. .

4 — Os titulos deverao ser protocolados na Secretaria Municipal de Administragao,
Planejamento e recursos Humanos de Presidenta Kubitschek, no horario de

provas de titulos.

entre os candidatos, sera dada
€, 20 candidato:

preferéncia, pars efeito de classificacao, suc

a) Que tiver a maior nota na prova detﬂufps_da-qﬁpaﬂencfa profissional;
b) Persistindo 0 empate, tora preferéncia o candidato de maior idade,

VI - DOS RECURSOS Wi

1 - Cabera recurso, em dnicz e (ltima instancia, a 'C:::missan Municipal contra o

resultade preliminar, 01 (um) dia Gtil, apés o dia de sua publicagao, desde gue
demonstrado erro material, : .

2 - Apurado o total de pontos, hipotese de empate

2 - Serdo rejeitados liminarmente 0S recursos que ndc estiverem redigidos - em
termos préprios ou nao fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos preestabelecidos. '

Vil - DA CONVOCACAO

1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado serao convocados,
observada estritamente a ordem de classificacdo da funcdo, de acordo com 3
necessidade e conveniéncia do Poder Executivo, através de publicagdo no Diario
Oficial do Municipio que € o guadro de avisos e publicacdes afixadas no hall da
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convocatdrio implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila,
durante a validade do processo seletivo simplificado, podendo ser novamente
convocado, desde que nao haja mais candidatos classificados a sua frente.

3 - O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocacao,
portando a documentacéo exigida, sob pena de desergdo e preciusao do dirsito.

4 — O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional.
Vili - DAS DISPOSICOES GERAIS |

1 - A contratagao, originada deste processo seletivo simplificado, serd de carater
administrativo, ndo gerando vinculo empregaticio,

2 - Aplicar-se-a ao contrato, no"que couber, as disposigoes do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, na forma estabelecida na Lei Municipal n®. 487/2003
de 31 de Outubro de 2003 e suas posteriores alteracGes, Lei Municipal n°. 657/2012
de 26 de Marco de 2012 e suas posterioras alteragdes, Incisos X do art. 1° e V|l do

art. 2° da Lei Municipal n%, 788/2018 de 25 de Junho de 2018.

3 - A Comissao Municipal designada terd a responsabilidade de acompanhar a
realizagao do Processo Seletivo Simplificado, = .

4 — O prazo de validade da presente seiecac & de 63 (trés) meses, contados da
data da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado. uma vez por igual
periodo. . . : ol

8 — A inscrigao do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e
na aceitacdo tacita das condicdes do processo seletivo simplificado, tais como se
acham estabelecidas neste Edital

8 — Toda informagao referente 3 realizagao do processo seletive simplificado sera
fornecida pela Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek, através da Comissao
Municipal, desde que solicitada por escrito  através do e-mail:

comissao@pk.mg.qgov.br. Vﬁ

WD ey P
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& - O candidato selecionado, quando convocado para contratacio, devera
-apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento;
b) Fotocdpia da certidao de nascimento dos filhos e CPF:
. ¢) Fotocdpia do CPF:
d) Fotocopia da carteira de identidade:;
e) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver): m
f) 01foto 3 x4:
g) Fotocopia do Titulo de eleitor & comprovante de votacao na ultima eleicso:
h) Fotocopia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
i) Fotocopia do comprovante de capacitagao legal para o exercicio da fungao,
bem como registro no 0rgéo competente, quando cabivel;
J) Declaragao de que ndo acumula cargos;
k) Comprovante de endereco; .. '
) Cémprovar idade minima de 18 anos. & data da contratagao;
m) Laudo Médico Favoravel; 2 B 5
n) Comprovante de conta banearia no Banco do Bradesco S/A:
o) Comprovante de escolaridade.

10 — Os casos omissos ou duvidosos serso resolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Presidente Kubitschek.

11 — Cabera ao Prefeito Municipal a hemologagdo do resultado final do processo
seletivo simplificado, [

Presidente Kubitschek e no pm‘tal da ﬂ'anspap&nﬁa do municipio de Presidente
Kubitschek/MG.

afixadas no quadro de public

Presidente Kubitschek, 06 de Abril de 2026,

OSVALDINO REIS DA SILVA
Prefeito Municipal

Vistos da Comiss&o Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado:

Howy 3D
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ANEXO |

ATRIBUICOES DE MONITOR DO CRAS

EDITAL N°. 08/2026

Auxiliar na organizacio e execucdo de oficinas de convivéncia, artes
esportes ou capacitagao voltadas para criancas, jovens, adultos e idosos:

r

= Fornecer suporte basico as familias atendidas, orientando sobre horarics e
funcionamento das atividades da unidade;

« Atuar de forma integrada com a equipe técnica (assistentes sociais e
psicélogos) para garantir que as oficinas cumpram seus objetivos sociais:

« Preparar o ambiente para uf ~_aﬁvi_§§tqﬂﬁl"cg¥afwas., zelando pelos materiais

pedagégicos e equipéﬁ‘ieﬁﬁps-ﬂmim_"
« Auxiliar no controle de frequéncia dos muﬁm& na coleta de dados basicos

para relatérios de acompanhamento.
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL IHTERESSE PUBLICO DE

MONITOR DO CRAS.
EDITAL N°. 08/2026

'NOME:

|CPF: |RG.: | TITULO ELEITOR:

CARTEIRA PROFISSIONAL: [ CERTIFICADO RESERVISTA:
NACIONALIDADE: NATURALIDADE:

SEXO: [EST.CIVIL: | DATA NASC .. JZ
ENDERECO: Al dggari

TELEFONE: | AREA DE ATUACAOD:

E-MAIL: ' __|CARGO:

REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE CLASSE (se o processo envolver|
profissionais de nivel superior) . |
O candidato que firma a presente inscriclo declara que conhece, integralmente, os
preceitos estabelecidos pele Edital n° 08/2026, referente ao Processo Seletivo
Simplificado para contratagao de
Declara que aceita as condigbes vigentes, bem como as que vierem a ser
estabelecidas pelo Municipio de Presidente Kubitschek/MG, para contratacac e
prestagao dos servigos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normatives do
| referido Edital, vigentes ou gue vierem a ser editados, e se compromete a observa-los
fielmente, sob pena de cancelanmh}dn respectivo contrato, independentemente de
aviso, interpelacio ou notificagdo prévia da parte do Municipio.

Presidente Kubitschek/MG, de Abril de 2026,

ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR

Yt

| PRESIDENTE DA COMISSAO
| F

 MEMBRO DA COMISSAQ

‘ weald

MEMBRO DA COMISSAO




ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICC DE MONITOR DO CRAS.

EDITAL N° 08/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 08/2026
COMPROVACAO DE TiTULOS |

Nome:

End:

TITULOS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: _

Sim

CURSOS:

Soma total dos pontos

Presidente Kubitschek,  de Abril de 2026.

Comissao de Avaliagio do Processo Seletivo Simplificado:




