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EDITAL N°. 03/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Presidente Kubitschek, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicoes legais, torna publico a realizagio de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO em carater de URGENCIA e EMERGENCIA para contratacéo
temporaria das fungdes abaixo relacionadas, para atuagao na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social de Presidente Kubitschek, de conformidade com o previsto no -
IX do art. 37 da Constituigao Federal/88, inciso Vil do art. 74 e alinea “a” do inciso IlI
do art. 87 da Lei Organica do Municipio de Presidente Kubitschek/MG e
considerando a Lei Municipal n°. 497/2003 de 31 de OQutubro de 2003, Lei Municipal
n®. 561/2007 de 27 de Setembro de 2007 e posteriores alteragdes e incisos X do art.

° e VIII do art. 2° da Lei Municipal n°. 789/2018 de 25 de Junho de 2018, que
regulamentam a contratacao temporaria por excepcional interesse publico no ambito
municipal e na forma determinada neste edital, e:

CONSIDERANDO que é dever da administragao publica municipal em situacao
excepcional adotar agoes de interesse publico e zelar pela: integridade fisica dos
cidadaos;

CONSIDERANDO que néo existe pmceéso seletivo vigente para a funceo em
demanda; O

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Assisténcia Social através do
Oficio n°. 15/2025 datado de 10/02/2025, solicitou a abertura de processo seletivo
simplificado para contratagcao de 01 (um) profissional em psicologia, para o Ceniro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, com a finalidade de atuar no PAIF —
Servico de Protecao e Atendimento Integral 4 Familia do CRAS;

CONSIDERANDO que a alia demanda e a necessidade de um profissional
especializado para a equipe torna-se urgente, uma vez, que a equipe se encontra
desfalcada, o que vem comprometendo o atendimento adequado & populacao em
situagdo de vulnerabilidade social;

CONSIDERANDO a autorizagdo para abertura do certame pelo chefe do poder
executivo em 10/02/2025;

CONSIDERANDO que existe previsao de recursos orgamentarios.
| - DA FUNGAO

1 - A selegdo para contratacao serd realizada para atender, excepcional e
temporariamente, 0 exercicio da seguinte fungao:
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CARGA

[ FUNCAO ESCOLARIDA | VENCIMENTO |  N°
| DEMINIMA/ | MENSAL | TOTAL | HORARIA
PRE- RS DE | SEMANAL |
REQUISITOS VAGAS i
Psicologo do CRAS Ensino R$2.671,20 01 | 40
' Superior
Completo em
Psicologia e :
Registro no f_
{ CRP |

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1 — Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidad@o portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condicbes previstas no § 1° do artigo 12 da Constituigdo Federai,

2 _ Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

3 — Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

4 — Ter na data de'enoerramentc das inscrigdes, 18 (dezoito) anos completos:

5 — Estar em gozo dos direitné politicos;

6 — Nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico (federal, estacual ou
municipal) em conseqiiéncia de processo administrativo (justa causa ou a bem do

servigo publico);

7 — Possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos para a funcao pleiteada;

8 — Possuir toda documentacao exigida neste Edital;

9 — N&o se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI. XVll e § 10 do art. 37
da constituicdo. federal de 1988, alteradas pela emenda constitucional n°. 18/98.

(acumulo de cargos);

IIl - DAS INSCRICOES E APRESENTAGAO DOS TITULOS

1 — Local: Secretaria Municipal de Assisténcia Social - CRAS de Presidente

Kubitschek

2 — Periodo: 11/02/2025 a 12/02/2025.

3 — Horario: 08:00 as 11:00 e 12:00 as 16:00 horas.

4 — Documentagao exigida: ﬁ % ﬁ{;%; 7
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O candidato devera apresentar, no ato da solicitagio da inscricao, pessoalmente, ou
através de procuragio especifica, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal com foto;

b) Original e fotocopia do CPF;

c) Original e fotocopia do comprovante de escolaridade e registro no orgao
competente;

d) Original e fotocépia do comprovante de experiéncia profissional. (quando
houver); :

e) Dri'ginal e fotocdpia do comprovante de endereco;

f) Original e fotocopia do comprovante de titulos na area pleiteada. (guando
houver);

g) A documentacdo podera ser autenticada por servidor municipal habilitado
tendo em vista os originais.

5 — Apds a apresentagdo da documentagdo exigida, o candidato devera assinar
documento (ficha de inscrigdo) Anexo I, no local da inscricdo, no qual d=clara
atender as condigbes exigidas para inscricdo e submeter-se as normas expressas
neste Edital.

6 — A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricao, bem
como a apresentagdo de documentos ou informagdes falsas ou inexatas,
determinara o cancelamento da inscrigéo e anulagdo de todos os atos decorrentes,
em qualquer época.

7 — Outras informagdes:

a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢@o proviséria ou condicional;

b) Caso os-documentos sejam enviados pelo correio, a Administracao nao se
responsabiliza pela entrega no prazo, ja4 que n&o serdo aceitos documentos
enviados em data extemporanea;

c) Nao seréo aceitas inscricdes com documentagéo incompleta.

IV — DOS CRITERIOS DE APROVAGAO E DE CLASSIFICACAO
1 — Serio selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da funcao

2 — A prova de titulos, de carater classificatorio, obedecera aos critérios d-
pontuacao estabelecidos a seguir:

sncia
i 0, nao

o
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2 1 — Tempo de Servigo na Funcgao:

‘Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada a area especifica
da funcgdo pleiteada até 10 pontos, distribuidos da seguinte forma:

.a) Experiéncia de até 01 (111 1 L1 e R T 02 pontos;
b) Experiéncia de 01 (um) a 02 (AOIS) @NOS ....cvevrucsurmransnsmmmnnmssimsnsassces 04 pontos;
c) Experiéncia de 02 (dois) a 04 (QUALro) ANOS........coueumrrmisimsensieases 06 pontos;
d) Experiéncia de 04 (quatro) @ 06 (SeiS) ANOS.........eumwusememnesnissisniees 08 pontos;
e) Experiéncia acima de 06 (seis) BOR . o sr me e s e s DAL DO

2 1.1 — A comprovagao de tempo de servico devera ser feita através de declaracao
do 6rgao em que o candidato tenha prestado servico, com carimbo e assinaiura do
responsavel pelo departamento de pessoal, ou documento equivalente.

2.1.2 - Nao serao considerados como tempo de experiéncia profissional o
estagio curricular ou extracurricular. : '

2.2 — Aprovagao em concursos publicos -

Sera atribuido 01 (um) ponto por cada aprovacdo em CcONCUrso publico
correspondente a area especifica da funcdo pleiteada, até no maximo de 05
(cinco) pontos, desde que comprovado através de declaracao do érgdo publico
realizador ou da empresa organizadora, ou através de divulgagdo em imprensa
oficial.

2.3-Cursos
a) Participagao em cursos, seminarios ou treinamentos, na érea especifica da

funcao pleiteada, com no minimo 08 (oito) horas de duracdo. Serao
distribuidos 02 (dois) pontos por certificado ou diploma apresentacio, até

o maximo de GE pontos;
b) Poés-graduagao concluida (minimo de 360 horas), na area especifica da
fungao pleiteada _DT pontos;
¢) Mestrado, na area espe ifica da funga@o pleiteada............................. 10 pontos;
d) Doutorado, na area especifica da fungao pleiteada...................:....... 15 pontos.

2 3.1 — O titulo referente a curso devera se referir & area correspondente a funcao a
que o candidato tenha interesse.

3 — Os titulos (diplomas ou certificados) deverao ser expedidos por instituicao de
ensino ou aperfeicoamento de recursos humanos reconhecidos oficialmente.

3.1 — Os titulos deverdo ser apresentados através de fotocopia autentica por cartorio
competente ou por servidor municipal habilitado.

titulos deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal de Assisténcia
=5cial de Presidente Kubitschek, no horario de expediente, no ato da inscrigzo, nao
sendo aceitos os que forem entregues fora do prazo estabelecido.

LT~
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5 — A avaliacdo dos titulos apresentados sera feita por Comiss&o Municipal.
V — DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE -

1 - A classificagdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obticos nas
provas de titulos.

2 - Apurado o total de pontos, na hipbtese de empate entre os candidatos, serz dada
preferéncia, para efeito de classificagao, sucessivamente, ao candidato:

a) Que tiver a maior nota na prova de titulos de experiéncia profissional:
b) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

VI - DOS RECURSOS

1 - Cabera recurso, em Gnica e ultima instancia, 8 Comissao Municipal contra o
resultado preliminar, em 01 (um) dia util, apos o dia de sua publicagao, desce gue
demonstrado erro material. -

2 - Sero rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem redigidos em
termos préprios ou nao fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entraca fora
dos prazos preestabelecidos.

3 _ Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria Municipal de Assisténcia
~Social de Presidente Kubitschek, no horario de expediente e encaminhados a
Comissao Municipal.

VIl - DA CONVOCAGAO

1 - Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado seréo convocados,
observada estritamente a ordem de classificacdo da fungao, de acordo com a
necessidade e conveniéncia do Poder Executivo, através de publicacao no Diario
Oficial do Municipio que € o guadro de avisos € publicagbes afixadas no hall da
Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek, nos termos do art. 1° da Lei Municipal
n°: 419/1997 de 11 agosto de 1997.

2 - A falta de manifestacdo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no aio
convocatério implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila,
durante a validade do processo seletivo simplificado, podendo ser novamente
convocado, desde que ndo haja mais candidatos classificados a sua frente.

3 - O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocacao,
portando a documentag&o exigida, sob pena de desercéo e preclusao do direito.

4 — O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional.

Vil — DAS DISPOSI
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1 - A contratacdo, originada deste processo seletivo simplificado, serd de carater
administrativo, ndo gerando vinculo empregaticio.

2 - Aplicar-se-a ao contrato, no gue couber, as disposicoes do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, na forma estabelecida na Lei Municipal n°. 487/2003
de 31 de Outubro de 2003, Lei Municipal n°. 561/2007 de 27 de Setembro de 2007 e
posteriores alteragdes e incisos X do art. 1° e VIIl do art. 2° da Lei Municipal n°.
789/2018 de 25 de Junho de 2018.

3 - A Comiss3o Municipal designada tera a respnnsahi’c'idade de acompanhar a
realizagio do Processo Seletivo Simplificado.

4 — O prazo de validade da presente selegdo & de 12 (doze) meses, contados da
data da homologagée do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por igual
periodo. :

5-A classificacdo na selegao simplificada nao assegura direito & contratagéo, mas
esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo dos
candidatos, nimero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

6 — A inscricéo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucoes e
na aceitagdo tacita das condigdes do processo seletivo simplificado, tais como se
acham estabelecidas neste Edital. -

7 _ O candidato devera manter junto a-Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
Presidente Kubitschek, durante o prazo de validade do processo seletivo
simplificado, seu enderego & telefone atualizados, visando eventuais convocacies,
nao lhe cabendo qualquer reclamacéo caso nao seja possivel a sua convocacao, por
falta da citada atualizagao.

8 — Toda informacao referente a realizag@o do processo seletivo simplificado sera
- fornecida pela Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek, através da Comissao
Municipal, desde que solicitada por escrito.

9 — O candidato selecionado, quando convocado para contratagdo, devera
apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Fotocopia da certid@o de nascimento ou casamento;

b) Fotocopia da certidao de nascimento dos filhos e CPF;

c) Fotocopia do CPF;

d) Fotocopia da carteira de identidade;

e) Cartao de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) 01 foto 3 x4;

g) Fotocopia do Titulo de eleitor e comprovante de votag&o na ultima eleicao;

h) Fotocopia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Fotocopia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio da fungao,
bern como registro no 6rgao competente, quando cabivel;

j) Declaragdo de que nac acumula cargos;

k) Comprovante de EMW;W m/
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I) Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratacao;
m) Laudo Médico Favoravel; ;
n) Comprovante de conta bancaria no Banco do Bradesco S/A;
o) Comprovante de escolaridade.

10 — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Presidente Kubitschek.

11 — Cabera ao Prefeito Municipal a homologagdo do resultado final do processo
seletivo simplificado. ;

12 - Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo
afixadas no quadro de publicacdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de
Presidente Kubitschek e no portal da transparéncia do municipio de Presidente
Kubitschek/MG. :
Presidente Kubitschek, 10 de Fevereiro de 2025.
OSVALDINO REIS DA SILVA
Prefeito Municipal

Vistos da Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado:

4
+
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ANEXO |

- ATRIBUIGGES DE PSICOLOGO DO CRAS

EDITAL N°. 03/2025
- Acolhida, oferta de informagbes e realizagao de encaminhamentos as familias
usuérias do CRAS;

- Planejamento e implementagéo do PAIF, de acordo com as caracteristicas do
territério de abrangéncia do CRAS;

- Mediago de grupos de familias dos PAIF;

- Realizacso de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias
referenciadas ao CRAS;

- Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio!

- Apoio técnico continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de
convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territorio ou no CRAS;

- Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servicos de convivéncia e
fortalecimento de vinculos ofertados no territorio ou no CRAS;

- Realizagdo da busca ativa no territorio de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagdes
de risco; :

- Acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades:

- Alimentagdo de sistema de informagao, registro das agdes desenvolvidas e
planejamento do trabalho de forma coletiva; -

- Articulagio de acgdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia,

- Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial;

- Realizacio de encaminhamentos para servicos setoriais;
- Participac&o das reunides preparatérias ao planejémentu municipal ou do DF:

- Participagdo de reunibes sistematicas no CRAS, para planejamento das acoes
semanais a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de
atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacao dos encaminhamentos. fluxos
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de informacdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as
demandas e de fortalecimento das potencialidades do territorio;

- Outras atribuicdes estabelecidas em leis proprias para ‘cada categoria de
profissionais mencionados nesta tabela.
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE

PSICOLOGO DO CRAS.
EDITAL N°. 03/2025

NOME: e
CPF: |R.G.: [TITULO ELEITOR: =
CARTEIRA PROFISSIONAL: [CERTIFICADO RESERVISTA: |
NACIONALIDADE: | NATURALIDADE:

SEXO: [EST.CIVIL: | DATA NASC.. =3
ENDERECO: e
TELEFONE: ~ |AREA DE ATUAGAO: [
CARGO: )

REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE CLASSE (se o processc anvolver |
profissionais de nivel superior) s
O candidato que firma a presente inscricao declara que conhece, integraimente, 0S|
preceitos estabelecidos pelo Edital n° 03/2025, referente ao Processo Seletivo
Simplificado para contratagao de ' . :
Declara que aceita as condigbes vigentes, bem como as que vierem a ser
estabelecidas pelo Municipio de Presidente Kubitschek/MG, para contratacéo e/
prestagdo dos servicos, ainda que aceita todos os Termos dos atos normativos do
referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados, e sé compromete a observa-los |
fielmente, sob pena de cancelamento do respectivo contrato, independentemente de
|aviso, interpelagao ou notificagdo prévia da parte do Municipio.

Presidente Kubitschek/MG, de Fevereiro de 2025.

[ ASSINATURA CANDIDATO/PROCURADOR
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PRESIDENTE DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO

MEMBRO DA COMISSAO
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ANEXO lll

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CDN:I'RATAGED TEMPORARIA
POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DE PSICOLOGO DO CRAS.

EDITAL N°. 03/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADC N°. 03/2025
COMPROVAGAO DE TiTULOS

Nome:

End:

TITULOS 5

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: Sim Nao

CURSOS:

Soma total dos pontos

Presidente Kubitschek, ___ de Fevereiro de 2025.

Comissao de Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado:

.



