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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP: 39.135-000 - CENTRO
TEL.: (38) 3545-1122 - FAX: (38) 3545-1128

LEI MUNICIPAL Ne° 588, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2008.

ESTABELECE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

Prefeito do Municipio:

Faco saber que a Camara Municipal de Presidente Kubitschek, aprova e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 1° - A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Presidente
Kubitschek, compreende:

| — Gabinete do Prefeito

a) Procuradoria Municipal;

b) Coordenadoria de Defesa Civil;

c) Coordenadoria de Assuntos Politicos e Relacbes Publicas;

d) Assessoria do Gabinete do Prefeito;

e) Comissdes Municipais;,

f) Conselhos Municipais.

Il — Secretaria Municipal de Planejamento, Fazenda e Desenvolvimento
Econémico

a) Diretoria de Fazenda;

b) Diretoria de Planejamento;

c) Coordenadoria Financeira,

d) Coordenadoria de Contabilidade;

e) Coordenadoria de Tributos, Fiscalizag&o e Posturas;

f) Coordenadoria de Convénios, Geo-Processamento e Informatica.

lll- Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos Humanos, Esporte
e Lazer

a) Diretoria de Esporte e Lazer,

b) Coordenadoria de Pessoal e Recursos Humanos;

c) Coordenadoria de Patriménio, Industria e Comércio;
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d) Coordenadoria de Assisténcia e Previdéncia ao Servidor;

IV — Secretaria Municipal de Obras, Infra-estrutura, Transportes e
Estradas

a) Diretoria de Transportes e Estradas;

b) Diretoria de Manutengéo e Almoxarifado;

c) Coordenadoria de Transportes;

d) Coordenadoria de Infra-Estrutura;

e) Coordenadoria de Limpeza Publica e Urbanismo.

V - Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Ecologia,
Cultura e Turismo

a) Coordenadoria de Agricultura;

b) Coordenadoria de Ecologia de Meio Ambiente e de Reflorestamento;
¢) Coordenadoria de Cultura e Turismo.

IV — Secretaria Municipal de Educagao

a) Diretoria de Merenda Escolar;

b) Diretoria de Unidade de Ensino;

c) Coordenadoria de Secretaria.

V - Secretaria Municipal de Satide, Assisténcia e Desenvolvimento Social
a) Diretoria de Assisténcia Social,

b) Diretoria de Vigilancia Sanitaria e Epidemidlogica

¢) Coordenadoria de Saneamento;

a) Coordenadoria de Assisténcia Social.

VI- Fundo Municipal de Assisténcia Social

CAPITULOII
DAS COMPETENCIAS
SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 2° - O Gabinete do Prefeito € 6rgdo de assessoramento ao Prefeito nas
relacbes com as esferas de governo, demais poderes e orgaos da Prefeityra,
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competindo-lhe especialmente: Prestar assessoramento direto e imediato ao
Prefeito:

|. Representar, coordenar, supervisionar, fiscalizar, orientar, enfim, dar todos
apoio e solugdes que se fizerem necessarias ou solicitadas, perante todo seu
Secretariado, Administradores e outros, os quais se reportara
hierarquicamente a esta Superintendéncia Geral, “ad-referendum’, da Chefia
do Executivo Municipal.

Il. Solucionar problemas afetos aos seus subordinados, em género, numero e
grau; Intermediar, reunir, equacionar, apresentar sugestoes para melhoria dos
trabalhos afetos as Secretarias e Orgaos; sob sua orientagéo;

ll. Levar a Chefia do Executivo Municipal as solugdes apresentadas em reunioes
com os Secretarios sob sua responsabilidade hierarquica,;

I\V. Intervir, sempre que solicitado, nas intermediagbes administrativas junto a
Secretarios, Administradores, Coordenadores Secretarias e Servidores;

V. Conciliares interesses dos Servidores e Municipio, representando-os junto ao
Prefeito e em reunides dos Escaldes superiores

VI. Editar Projetos de Leis, Propostas de Emendas, Vetos, Mensagens, de
acordo com determinagdes da Chefia do Executivo, solicitando sempre o
parecer da Procuradoria Municipal;

VIl. Promover, estudos, debates, seminarios, encontros de Servidores, recepgoes,
visando sempre o bom entrosamento entre membros do escalao
administrativos e convidados.

VIIl. Procurar sempre adequar novas legislagbes que visem a busca de recursos
financeiros, convénios assisténcias e outros, para o bom desempenho da
Administragdo do Municipio e seus municipes;

IX. Fazer publicar e dar conhecimento a quem interessar possa, de todos os atos
oriundos da Administragdo, procurando sempre ter dominio completo das
legislagdes atinentes ao Municipio;

X. Organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade os originais de leis,
decretos, portarias e outros atos normativos pertinentes ao Executivo
Municipal;

X|. desenvolver atividades de atendimento e informagdo ao publico e
autoridades;

Xll. coordenar e executar a programacdo de audiéncia, entrevista, reunides,
atividade de representacao social de interesse do Prefeito;

XIll. desempenhar missdes especificas, formais e expressamente atribuidas
através de atos préprios, despachos ou ordens verbais;

XIV. redigir exposicdo de motivos, oficios, cartas de interesse da administracao;

XV. controlar o recebimento e expedi¢ao de correspondéncia;

XVI. encaminhar, apés cadastramento, expediente aos demais 6rgaos;

XVIl. controlar e encaminhar a publicacdo de expediente ao érgéo oficial;

XVIIl. controlar, padronizar, enumerar e arquivar atos da administracao;

XIX. promover, coordenar e controlar a comunicagao social da Prefeitura;
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planejar, coordenar e determinar a emissdao ou confeccdo de folhetos,
cartazes e demais instrumentos de divulgagéo, sob a orientagéo do Prefeito,
de interesse da administragao publica municipal, ouvido a Se¢cao Compras
acompanhar a tramitagao de projetos na Camara Municipal;

manter em franca harmonia seu relacionamento com o0s poderes
administrativos hierarquicamente iguais ou superiores a sua competéncia,
representar o Prefeito Municipal em todos os seus compromissos oficiais,
quando este estiver impedido;

manter, em franca harmonia com as atribuicdes eletivas, os interesses
administrativos do municipio;

cumprir o que lhe for determinado, solicitado e expresso pela LOM.

gerir, em sua totalidade o relacionamento dos Poderes Executivo e
Legislativo;

propor mudancas na Lei Organica, em Leis Complementares e outras, de
modo a adequa-las as necessidades do municipio;

dar cumprimento a todas as tarefas que lhe forem conferidas por seus
Superiores imediatos, Prefeito e Vice-Prefeito, ou por solicitagao coletiva da
maioria de seus companheiros hierarquicos.

prestar assisténcia ao Executivo em suas relagdes politico - administrativas
com a Camara de Vereadores, com os demais érgaos da Administracao
Estadual e Federal, com a iniciativa privada, com associa¢gdes de classes e
com a Comunidade em geral,

preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;

preparar, registrar, publicar € expedir os atos do Prefeito,

realizar as atividades de relagdes publicas da Prefeitura;

acompanhar a discussao dos projetos de lei, mantendo o Prefeito informado a
respeito;

supervisionar e acompanhar todas as atividades politicas do governo
municipal nos distritos

exercer outras atividades que Ihe forem delegadas pelo Prefeito.

SEGAO Il
DA PROCURADORIA MUNICIPAL

Art. 3° - A Procuradoria & o ¢6rgdo de representacao judicial da

Prefeitura e de assessoramento e consultoria juridica do Prefeito e demais 6rgéos,
competindo-lhe especialmente:

Il.

Il

Representar o Municipio em juizo, por intermédio do Assessor geral ou seu
servidor delegado;Promover a cobranga judicial dos créditos do Municipio;
Orientar sindicancia, inquérito e processo administrativo, disciplinar e
tributario;

Emitir pareceres nos processos que tramitam na Prefeitura nas diversas areas
administrativas, inclusive nos processos licitatorio;
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Advogar as causas em que o Municipio figurar como parte integrante, seja na
qualidade de autor ou réu, inclusive nas agoes trabalhistas;

Assessorar o Gabinete do Prefeito, bem como as Secretarias e demais
orgaos na elaboragdo de instrumentos institucionais, tais como: projetos de
leis, decretos, portarias, editais, etc.

Elaborar os contratos administrativos e outros de qualquer natureza do
interesse da administracao;

Exercer outras atividades que lhe forem delegadas ou solicitados pelo Chefia
de Gabinete e pelo Prefeito.

A Procuradoria do Municipio compete ainda, além de coordenar, assessor e
monitorar seus assessores imediatos, Advogados, Defensores Publicos,
Corregedores, Ouvidor e outros:

a. planejar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais
relativas ao desenvolvimento e aplicagdo das atividades juridicas da
Prefeitura;

b. prestar assessoramento juridico as demais areas da administracao
direta, quando solicitado, bem como elaborar pareceres sobre
consultas formuladas;

c. representar a Municipalidade em qualquer instancia judiciaria, atuando
nos feitos em que a mesma seja autora ou ré, assistente ou oponente,
bem como nas habilitagbes em inventarios, faléncias e concursos de
credores;

d. processar, amigavel ou judicialmente, as desapropriagbes, bem como
promover o pagamento das indenizagdes correspondente;

e. promover a cobranca e a execugdo, administrativa ou judicial, de
dividas para com o Poder Publico Municipal;

f. acompanhar projetos em tramitacao na Camara Municipal, estudar as
respectivas emendas, ou as leis votadas para, se necessario
consoante os interesses do Municipio fundamentar razdes de vetos;

g. emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questbes varias de carater
econdmico, financeiro, social ou administrativo, principalmente
naquelas inerentes a convénios estabelecidos pelo municipic com
pessoas naturais ou juridicas de direito privado ou publico.

h. elaborar anteprojetos de lei, minutas de decreto, portarias, contratos,
convénios, acordos e outros;

i. exercer outras atividades correlatas, sempre que solicitadas por
Superior hierarquico.

SEGAO Il
DAS COMISSOES MUNICIPAIS

Art. 4° - As atribuicdes dos membros das comissdes de que trata esta secgao,

serao exercidas por servidores concursados por designagao do Prefeito Municipal.
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Paragrafo Unico: Por solicitagdo expressa das Comissdes, podera ser

contratada Empresa do ramo, para assessoria e consultoria quando necessario se

fizer, apds processo licitatorio e autorizagao superior.

SECAO IV

DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 5° - Cada Conselho sera vinculado a Secretaria de atribuicao

correspondente e sera empossado pelo Prefeito Municipal.

§ 1° - Cada Conselho pautar-se-& no principio basico a participacéo da

comunidade no estabelecimento, na implementacdo e no acompanhamento e

execucgao dos planos, programas e projetos de governo, e sujeitar-se-a, entre outros,

a principios éticos:

Magistério;

Social;

a) Conselho Municipal de Saude;
b) Conselho Municipal de Educagao;
c) Conselho Municipal de Alimentacao Escolar;

d) Conselho Municipal de Acompanhamento e Valorizagao do

e) Conselho Municipal de Cultura;

f) Conselho Municipal de Patriménio Historico;

g) Conselho Municipal de Assisténcia Social,

h) Conselho Municipal de Turismo;

i) Conselho Municipal da Crianga, Adolescente;

j) Conselho Tutelar;

k) Conselho Municipal de Planejamento e Orgamento;
I) Conselho Municipal de Habitacao;

m) Conselho Municipal de Transporte,

n) Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdémico e

o) Conselho Municipal de Meio Ambiente;
LE! MUNICIPAL N° 588, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2008.
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p) Conselho Municipal de Defesa Civil;
q) Conselho Municipal de Defesa do Consumidor;

r) Conselho Municipal de Defesa a Velhice.

SECAO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FAZENDA E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 6° - Elaborar e propor ao Prefeito, em articulagdo com os demais érgaos,
a estratégia e as diretrizes de desenvolvimento do Municipio e o plano de acgdo da
Prefeitura, bem como acompanhar a sua implementacéo:
|. Participar do planejamento, organizacao e definicao de politicas e diretrizes
de sua area de atuacao;

[I. Administrar os convénios, acompanhando liberagao de recursos, execugao e
prestacao de contas;

Ill. Manter absoluto controle de convénios, publicacées, divulgacgdes, leis,
decretos, portarias e toda matéria concernente a area;

IV. Elaborar e propor, na forma estabelecida em articulagdo com os demais
orgaos, o planejamento, a estratégia e as diretrizes de desenvolvimento
fazendario do Municipio acompanhando sua aplicacgao;

V. Exercer os controles de receitas e de numerarios no ambito da Administracéao
Municipal, apreciando ou propondo pedidos de créditos adicionais de sua ou
outra Secretaria;

VI. Organizar, programar e executar o controle das atividades financeira e
fazendaria do Municipio em irrestrita consonancia com as determinagées da
Chefia de Gabinete e entrosamento com a Secretaria de Fazenda;

VIl. programar projetos e atividades relacionados com as areas financeira, fiscal e
tributaria;

VIIl. desempenhar fungbes de gestao financeira, contabilidade e auditoria interna e
fiscal;

IX. promover a articulagdo da Secretaria com demais 6rgdos da administragéo
visando ao cumprimento das atividades setoriais;

X. administrar a divida publica municipal;

Xl. administrar a divida ativa do Municipio;

XIl. efetuar o lancamento dos impostos, taxas, multas e contribuigées de melhoria
do Municipio;
XIll. arrecadar, diretamente ou por delegacéo as receitas do Municipio;
XIV. contabilizar a despesa e a receita na forma da legislagao em vigor;
XV. controlar a execugao dos contratos que acarretem 6nus para o Municipio;
XVI. proceder a tomada de contas dos responsaveis por dinheiro, valores, titulos e
documentos financeiros pertencentes ao Municipio;
XVIl. exercer atividades de auditoria fiscal;
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examinar e julgar recursos contra lancamentos fiscais;

elaborar anualmente a proposta orgamentaria;

elaborar orcamento anual e plurianual de investimentos;

promover, orientar e coordenar a integracdo no ambito da administragao, os
estudos técnico-administrativo e econémico-financeiro;

executar as diretrizes, os planos e os programas gerais de fomento a
industrializagdo e comercializagdéo no Municipio, inclusive mediante
implantagdo da infra-estrutura de nucleos ou distritos industriais e a
concessao de incentivo;

incentivar e assistir a atividade particular aplicada a comercializagao dos
géneros alimenticios ou em caréncia;

incentivar, apoiar e organizar ou coordenar atividades de turismo no
Municipio;

estimular a instalagcao de indastria no Municipio;

organizar e manter atualizando o cadastro industrial do Municipio;

programar projetos e atividades relacionados com as areas financeira, fiscal e
tributaria;

desempenhar fung¢des de gestdo financeira, contabilidade e auditoria interna e
fiscal,

promover a articulagdo da Secretaria com demais orgaos da administracéo
visando ao cumprimento das atividades setoriais;

administrar a divida publica municipal;

administrar a divida ativa do Municipio;

efetuar o pagamento dos compromissos da Prefeitura;

efetuar o lancamento dos impostos, taxas, multas e contribuicoes de melhoria
do Municipio;

arrecadar, diretamente ou por delegagéao as receitas do Municipio;

contabilizar a despesa € a receita na forma da legislagéao em vigor;

controlar a execugao dos contratos que acarretem énus para o Municipio;
proceder a tomada de contas dos responsaveis por dinheiro, valores, titulos e
documentos financeiros pertencentes ao Municipio;

exercer atividades de auditoria fiscal,

examinar e julgar recursos contra langamentos fiscais;

elaborar anualmente a proposta orgamentaria;

elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos;

promover, orientar e coordenar a integragao no ambito da administracao, os
estudos técnico-administrativo e econémico-financeiro;

Prestar obediéncia hierarquica ao seu superior hierarquico.

Compete ainda a Secretaria de Planejamento e Fazenda, que & o o¢rgao de
assessoramento e demais 6rgaos, os assuntos relacionados com a formulagao,
coordenagdo e acompanhamento do cumprimento das metas propostas pela
Secretaria Planejamento ao controle fazendario, competindo-lhe especialmente:
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Elaborar e propor ao Prefeito, em articulacdo com os demais érgaos, a
estratégia e as diretrizes de desenvolvimento fazendario do Municipio
acompanhando sua aplicacao;

Gerenciar os servigos sob sua Administragao;

Assistir o Chefia de Gabinete em assuntos relacionados com a Secretaria;
Elaborar proposta orgcamentaria do municipio e exercer
acompanhamento;

Desenvolver atividades de organizacao e modernizacao administrativa;
Formular diretrizes basicas que vise a obtencdo de recursos e o
desenvolvimento de programas que estejam ligados direta ou indiretamente a
area de competéncia dos demais 6rgaos da administragao municipal;
Assessorar os demais 6rgaos da administragdo municipal em assunto de
natureza orgamentaria e financeira;

Administrar os convénios, acompanhando liberacao de recursos, execugao e
prestacao de contas;

Elaborar e propor ao Prefeito, as politicas fiscal e financeira do Municipio;
Gerenciar as atividades da Coordenadoria da Fazenda,;

Assistir o Chefia de Gabinete e ao Secretario de Planejamento, em assuntos
relacionados com a Lei Orgcamentaria e Planos de Contas;

Executar a politica econdémica e financeira do municipio;

Executar a politica e administragao tributaria, conforme legislagéo em vigor;
Exercer os controles de receitas e de numerarios no d&mbito da Administracao
Municipal, apreciando ou propondo pedidos de créditos adicionais de sua ou
outra Secretaria;

Estabelecer e acompanhar de forma sistematica, para fins de supervisao a
programacao financeira ligada a execucao orgamentaria;

Gerenciar as atividades dos servicos e secdes de Contabilidade, de
Arrecadacao Fiscalizagé@o e Tesouraria, Tributacdo € Cadastro Imobiliario;
Executar a contabilidade financeira, orgamentaria e patrimonial do municipio;
Realizar a tomada de contas, prestagbes de contas e balangos gerais de
recursos e valores do municipio, ou sob sua administracao,

Assessorar os trabalhos, no cumprimento de todos os programas correlatos
Secretaria.

Prestar obediéncia hierarquica ao Chefia de Gabinete.

A Administragao Planejamento e compete:

desempenhar atividades ligadas a administragao do pessoal, do patriménio,
do material, do transporte e dos servigos gerais da Prefeitura,

administrar os prédios e os bens publicos do Municipio;

verificar a execugcdo e o cumprimento de contratos de locacédo de bens
iméveis e moveis e de prestacao de servicos especializados e de assisténcia
técnica, celebrada pelos érgaos de administragao direta do Municipio;

seu

. administrar os servigos de veiculos oficiais da Prefeitura, e do funcionamento

dos servigos de garagens e oficinas;
cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragao municipal;
propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se

recomendem para a consecuc¢ao dos objetivos da Sec¢ao; ‘
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centralizar, regulamentar e coordenar, no ambito do Poder Executivo, as
atividades e meios relacionados com:
a) recrutamento, selecdo, desenvolvimento, classificacao,

remuneragao do pessoal da Prefeitura;

b) aquisicao, distribuigdo e controle do material de consumo;
c) aquisicdo de bens mediante requisi¢cao das Segoes;
d) operagbes e relagdes juridicas ou administrativas que

envolvam bens moveis e imoéveis da Prefeitura;

e) servicos de comunicagdo, arquivo geral, documentacao,

protocolo, zeladoria e vigilancia da Prefeitura;

f) veiculos da Prefeitura, transportes e servicos por eles

efetuados, bens de consumo, equipamentos e instalagdes destinados a sua
operacao, manutencao e preservacgao;

1.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

XL
XIl.

XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.
XXII.

executar a politica fazendaria municipal,
programar projetos e atividades relacionados com as areas financeira, fiscal e
tributaria;

desempenhar fungdes de gestao financeira, contabilidade e auditoria interna e
fiscal,

promover a articulagdo da Secretaria com demais 6rgaos da administracéo
visando ao cumprimento das atividades setoriais;

administrar a divida publica municipal;

administrar a divida ativa do Municipio;

efetuar o pagamento dos compromissos da Prefeitura;

efetuar o langamento dos impostos, taxas, multas e contribuigcées de melhoria
do Municipio;

arrecadar, diretamente ou por delegacao as receitas do Municipio;

contabilizar a despesa e a receita na forma da legislagéo em vigor;

controlar a execucao dos contratos que acarretem énus para o Municipio;
proceder a tomada de contas dos responsaveis por dinheiro, valores, titulos e
documentos financeiros pertencentes ao Municipio;

exercer atividades de auditoria fiscal;

examinar e julgar recursos contra langamentos fiscais;

elaborar anualmente a proposta orgamentaria;

elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos;

promover, orientar e coordenar a integragdo no ambito da administragao, os
estudos técnico-administrativo e econémico-financeiro;

executar as diretrizes, os planos e os programas gerais de fomento a
industrializacdo e comercializagao no Municipio, inclusive mediante implantacao
da infra-estrutura de nucleos ou distritos industriais e a concessao de incentivo;
incentivar e assistir a atividade particular aplicada a comercializagao dos
géneros alimenticios ou em caréncia;

incentivar, apoiar e organizar ou coordenar atividades de turismo no
Municipio;

estimular a instalacao de industria no Municipio;

organizar e manter atualizando o cadastro industrial do Municipio;
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XXIIl. executar as diretrizes, os planos e os programas gerais de fomento a
agricultura e a pecuaria no Municipio;

XXIV. incentivar, apoiar e organizar ou coordenar atividades de pecuaria no
Municipio;

XXV. estimular o desenvolvimento da agricultura através de programas como

sementes, implementos e outros;
XXVI. estimular e organizar cooperativas agropecuarias no Municipio;
XXVIIl. promover exposi¢coes agropecuarias,
XXVIII. as propriedades agropecuarias;
XXIX. criar e instalar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social;
XXX. criar e instalar Conselho Municipal de Transporte;
XXXI. desempenhar fungbes inerentes ao planejamento global e setorial do
Municipio;
XXXII. elaborar o orgamento anual e plurianual de investimentos;
XXXIII. desenvolver atividades de organizagao e modernizagao administrativa,
XXXIV. manter o sistema de informagdes soécio-geo-econémicas do Municipio;
XXXV. manter o cadastro da administracao publica municipal;
XXXVI. promover e coordenar a integracao e sistematizacao de informatica afetos aos
diversos orgaos;
XXXVII. consolidar e redigir o Plano de Agao do Governo Municipal, coordenando os
programas gerais e setoriais;
XXXVIIl. acompanhar e avaliar os resultados do projeto em execug&o, propondo
medidas corretivas necessarias;
XXXIX. participar de reunides para melhor coordenacao e encaminhamento das
acgoes,

XL. executar, prioritariamente e em carater privativo, servicos de processamento
de dados e tratamento de informagdes para a administragdo municipal,
organizando e mantendo atualizados os cadastros municipais;

XLI. prestar informacdes de interesse dos diversos érgdaos da Administracéo
Municipal, com base nos registros cadastrais e cartograficos;

XLIl. coligir e organizar o conhecimento das atividades administrativas, através de
informacodes essenciais devidamente interpretadas, de modo a consolidar, em
médio prazo, o banco de dados do Municipio;

XLIIl. desenvolver e orientar tecnicamente a atividade de informatica no ambito da
administragdo municipal; - exercer outras atividades correlatas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP: 39.135-000 - CENTRO
TEL.: (38) 3545-1122 - FAX: (38) 3545-1128

SECAO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E RECURSOS
HUMANOS, ESPORTE E LAZER

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Administragcdo e Recursos Humanos é o
orgao de assessoramento ao Prefeito e de gestao de atividades relacionadas com
administracao, recursos humanos, competindo-lhe especialmente:

I. coordenar os Departamentos de Recursos Humanos e Contabilidade;
LEI MUNICIPAL N° 588, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2008.
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VI.
VII.

VIII.
IX.

XI.

XIl.

XI1.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.
XIX.

XXI.
XXII.

XXIII.
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planejamento, organizagdo e definicdo de politicas e diretrizes em diversas
areas de atuacao;

promover e executar convénios relativos a Secretaria Municipal de
Administragao;

administrar os convénios, acompanhando a liberagdo dos recursos, a
execugao dos mesmos dentro dos prazos estabelecidos e a sua prestacéao de
contas;

preparar o relatorio anual de suas atividades e submeté-lo ao Prefeito;

manter absoluto controle através de registro em livros proprios de convénios,
publicagdes, leis, decretos, portarias e toda matéria concernente;

providenciar as publicagbes dos atos que a lei definir;

elaborar sua proposta orgcamentaria parcial;

manter controle estatistico de todas as atuacdes através de mapas e graficos
analiticos;

assessorar as demais Secretarias Municipais propondo medidas de
racionalizacdo e modernizagao;

assessorar os Departamentos no cumprimento de todos os programas a eles
correlatos;

elaborar e propor ao Prefeito, em articulagdo com os demais 6rgaocs, a
estratégia e as diretrizes de desenvolvimento do Municipio e acompanhar a
implementacao do plano de acao da Prefeitura;

acoes relacionadas ao exercicio de supervisdo, coordenacao, planejamento,
assessoramento técnico;

apoio necessario a execugdo de programas administrativos, bem como o
aprimoramento técnico, funcional e académico dos servidores, visando
aumentar a eficiéncia e produtividade dos servigos prestados;

fiscalizacao do patriménio;

executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo
Prefeito.

execucao da politica municipal relacionada a Esporte e Lazer;

Realizar programacéo esportiva nas quadras municipais;

Promover manifestagcbes esportivas desenvolvidas e organizadas pela
populacao local a fim de valorizar as iniciativas coletivas;

Coordenar as atividades de praticas esportivas e recreativas para a
populagao;

Coordenar as atividades de planejamento, implantagdo e controle de
equipamentos esportivos no Municipio;

Propor politicas municipais de desenvolvimento do esporte, lazer, acessiveis,
principalmente, a populagéo de baixa renda;

Executar atividades afins determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal

SEGAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRA-ESTRUTURA / 7=
TRANSPORTES E ESTRADAS

LEI MUNICIPAL N° 588, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2008.




=

.¢\c__)cfv
Qlil Il" ?
Q) |f

Art. 8° -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP: 39.135-000 - CENTRO
TEL.: (38) 3545-1122 - FAX: (38) 3545-1128

A Secretaria de Obras e Servicos Publicos € um 6érgéo que tem por

finalidade:

V.
V.

VI.

VII.
VIII.

Xl
XIl.
XIII.

XIV.

ainda:

Il.
V.

VI.

Gerenciar as atividades dos servigos de Obras e Producao de Manutengao de
Servigos Publicos;

Responder pela conservagao e manutengao das obras publicas municipais;
Executar a construgcdo, melhoria e conservagao das vias urbanas e estradas
vicinais do municipio;

Controlar e administrar os servicos de natureza industrial;

Administrar, controlar e dar manutengcdo nas maquinas e equipamentos
utilizados em seus servigos;

Cuidar das atividades e servigos de utilidade publica, de limpeza, iluminacgao,
coleta de lixo urbano, manutencao de pragas, jardins e da arborizacao da
cidade;

Administrar mercados, feiras e cemitério da municipalidade;

Estabelecer regras e critérios absolutos quanto ao trafego de transportes
municipais;

Configurar, compor e planejar em comum acordo com as areas Federais e
Estaduais, as consignagdes e recursos financeiros ou materiais alocados para
a melhoria de estradas municipais e vias urbanas sob sua jurisdigao;

Manter em rigoroso estado de conservacao, as estradas municipais;

Manter controle aparente do uso de viaturas, sob sua responsabilidade;
Assessorar seus servigos s no que for solicitado;

Manter absoluta harmonia com as metas prioritarias do Governo Municipal e
outros.

Prestar obediéncia hierarquica ao Chefia de Gabinete.

A Secretaria Municipal de Obras, Estradas e Transito compete

supervisionar e orientar o planejamento urbano e a execucao da politica de
desenvolvimento urbano do Municipio;

. supervisionar e orientar os estudos técnicos inerentes ao desenvolvimento

urbano do Municipio;
supervisionar e orientar a programacao das obras publicas do Municipio;
supervisionar e orientar os estudos, pesquisas e analises tecnicas
necessarias ao planejamento do desenvolvimento urbano do Municipio e a
sua execucao;

contribuir para a formulagdo do Plano de Ag¢do do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a
elaboracao de programas gerais;

cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Acao do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secao;
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VII.

VI

IX.

Xl

XIl.
XIII.
XIV.

XV,
XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.

XXII.
XXIV.
XXV.
XXVI.
XXVII.

XXVIII.
XXIX.
XXX.

XXXI.
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analisar as alteracbes verificadas nas previsbes do orgamento anual e
plurianual de investimentos da Secretaria e propor os ajustamentos
necessarios;

promover a articulagdo da Secretaria com o¢rgaos e entidades da
administracéo publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das
atividades setoriais;

cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administracdo municipal,

cooperar com as Secdes Municipais de Governo e Salde, na adogé@o de
medidas fiscalizadoras relativas ao licenciamento de atividades econémicas;
propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecugao dos objetivos da Secao,

elaborar e implantar planos de fiscalizagdo das obras particulares;

fiscalizar a execugdo das obras e servigos contratados;

elaborar projetos e executar, conservar, manter e restaurar os servigos e
obras publicas;

examinar e despachar os processos de licenciamento de obras e de
parcelamento do solo urbano, na forma da legislac&o propria;

conceder alvaras para a execugao de obras e para a localizacao de atividades
econdémicas;

fiscalizar as construgdes, loteamentos e posturas;

conceder os certificados de baixa e de “habite-se”;

fiscalizar o cumprimento da legislagdo do uso e da ocupacgéo do solo urbano;
fiscalizar a aplicacdo das normas técnicas urbanisticas do Municipio;

planejar, desenvolver, executar os servigos de limpeza urbana;

regulamentar e fiscalizar a instalagdo e o funcionamento de quaisquer
equipamentos ou sistemas, publicos ou particulares, relativos ao lixo;
promover as medidas de conservacado do ambiente natural,

administrar as reservas biologicas municipais;

arborizar os logradouros publicos;

conservar e manter parques, pragas, jardins e monumentos;

cultivar e conservar os espécimes vegetais destinadas & arborizacédo e a
ornamentagao;

abrir, conservar e manter as estradas municipais;

administrar as atividades da rodoviaria e cemitério;

exercer no ambito de sua competéncia, atividades de controle e fiscalizagéo de
transito, de acordo com a legislagao estadual e o Codigo Nacional de Transito;
exercer outras atividades correlatas.

SECAO VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E
ECOLOGIA, CULTURA E TURISMO
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Art. 9°

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
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- A Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Ecologia, é

6rgao de assessoramento ao Prefeito e de Planejamento, execugdo, coordenagéo,
controle e avaliagao das atividades do Municipio, relacionadas com o agricultura e
meio ambiente, competindo-lhe especialmente:

M.

VI.
VII.

VIII.

XI.

Xl

Xl

XIV.

XV.

Integracao de esforgos, com atribuicdo voltada ao desenvolvimento da
agricultura e pecuaria,

Formacgao e execugdo de politica agricola, com a efetiva participagao dos
representantes da comunidade agricola, tecnologica, agrondémica e
veterinaria;

Proporcionar maior eficiéncia dos servicos de assisténcia técnica extensao
rural, prestados aos setores agricola e pecuario;

promover e executar a politica florestal e a preservagao dos recursos naturais
no ambito do Municipio;

desenvolver atividades integradas de educagao ambiental mediante o
engajamento em programas de desenvolvimento sustentavel nos diferentes
compartimentos da cidade;

elaborar estudos para subsidiar a politica publica de preservacao e
conservagao do meio ambiente;

incentivar e desenvolver estudos e pesquisas cientificas relacionadas com
sua area de competéncia, divulgando amplamente os resultados;

formular, juntamente com o Conselho Municipal do Meio Ambiente, normas e
padroes gerais relativos a preservagao, restauracaoc e conservacao do meio
ambiente, visando assegurar o desenvolvimento em bases sustentaveis para
o bem-estar da populagéao;

compatibilizar o desenvolvimento sécio-econémico com a utilizagao reacional
dos recursos naturais existentes, em conformidade com os principios do
desenvolvimento sustentavel;

instituir € manter laboratérios necessarios ao controle da qualidade e
monitoramento dos recursos naturais do Municipio;

realizar estudos com vistas a criacao e gestao de areas de preservacao e
conservagao ambientais, bem como, de parques urbanos com ambientes
naturais e criados;

celebrar acordos, convénios, consorcios € ajustes com orgao e instituicdes da
administracao federal, estadual e municipal, bem assim, com organizagdes de
direito publico ou privado, nacionais ou internacionais visando o intercambio e
a cooperagado voltados para a preservagao e a melhoria da qualidade
ambiental;

exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividade potencialmente
causadora de significativa degradagao do meio ambiente, estudo prévio de
impacto ambiental, a que se dara publicidade;

controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio
ambiente;

promover a educagcdao ambiental em todos os niveis de ensino e, a
conscientizagao publica para a preservagao do meio ambiente;
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XVI. desenvolver agdes para a protegédo da fauna e da flora, vedadas, na forma da
lei, as praticas que coloquem em risco sua fungéo ecoldgica, provoquem a
extincdo de espécies ou submetam os animais a crueldade;

XVII. desenvolver agbes para protecao dos monumentos e edificagées urbanas dos
pichadores e grafiteiros,

XVIII. desenvolver acdes para impedir a fabricagdo, venda, transporte e soltura de
baldes a fim de proteger as florestas e as areas urbanas dos balGes.

XIX. Configurar, compor e planejar em comum acordo com as areas Federais e
Estaduais, as consignagdes e recursos financeiros ou materiais alocados para
a melhoria da ecologia e meio ambiente sob sua jurisdi¢éo;

XX. Executar atividades afins determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal,

XXI. execucao da politica municipal relacionada a Cultura e turismo;

XXII. agbes voltadas a formacao intelectual, moral e civica,

XXIII. cultivo e desenvolvimento das artes e atividades literarias;
XXIV. Zelar pelo patrimdnio histérico, cultural, artistico e cientifico do Municipio;
XXV. Propor a aquisicdo de livros para as bibliotecas publicas e promover a
recuperagao dos mesmos;
XXVI. Promover a recuperagao e aquisicdo de objetos de valor historico- cultural
para o Municipio;
XXVII. Realizar programacao cultural nas escolas municipais;
XXVIIl. Elaborar relatério mensal das atividades de cultura desenvolvidas e
promovidas no Municipio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP: 39.135-000 - CENTRO
TEL.: (38) 3545-1122 - FAX: (38) 3545-1128

SECAO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Educagéo é 6rgao de assessoramento ao
Prefeito e de planejamento, coordenagdo, controle e execucédo das atividades do
Municipio relacionadas com a educagao, competindo-lhe especialmente:

I. administragdo e superviséo do ensino publico municipal,
Il. desempenho de atividades relacionadas a merenda escolar,
[ll. administragao dos prédios escolares do Municipio;
IV. Coordenar, planejar, dirigir as atividades da administragéo escolar, merenda
escolar, orientagdo pedagogica, material escolar, orientacao educacional, Pré
- Escolar Municipal,
V. Na oferta de educagao basica para a populagao rural, promover adaptagoes
necessarias 4 adequacao de peculiaridades da vida rural, especiaimente:
VI. Conteldos curriculares e metodologias apropriadas as reais necessidades e
interesses dos alunos da zona rural;
VIl. Organizagéo escolar propria, incluindo adequacao do calendario escolar as
fases do ciclo agricola e as condigées climaticas;
VIIl. Adequacao a natureza do trabalho na zona rural,
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IX. Na educacao infantil promover o desenvolvimento integral da crianca até seis
anos de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social,
complementando a agao da familia e da comunidade:

X. No Ensino Fundamental tera por objetivo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE KUBITSCHEK
RUA AGOSTINHO DE OLIVEIRA MALAQUIAS, 35 - CEP: 39.135-000 - CENTRO
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a) formacao basica do cidadao;

b) desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o

pleno

c) dominio da leitura, da escrita e do calculo;

d) a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade,

e) desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a

aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a formag&o de atitudes e valores;

f) fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de solidariedade humana
e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social;

Xl|. Executar atividades afins determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal.
SECAO IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, ASSISTENICA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Saude & érgao de assessoramento ao
Prefeito e de planejamento, coordenagédo, controle e execucdo das atividades do
Municipio relacionadas com a salde competindo-lhe especialmente:

|. Gerenciar as atividades de Controle e Avaliagdo, Odontologia, Materno -
Infantil, Ambulatério, Vacinagao, Tratamento Fora do Domicilio, Vigilancia
Sanitaria e atendimentos nos postos de saude;

Il. Promover o levantamento dos problemas de salude da populagdo do
Municipio, a fim de identificar as causas e combater as doengas com eficacia;

ll. Planejar as atividades de salde, promovendo estudos e projetos da rede
fisica, implementacao de programas de saude, melhoria e adequacédo dos
recursos humanos, propiciando ainda apoio administrativo as suas diversas
unidades de atendimento;

IV. Providenciar, em articulagdo com a Divisdo de Assisténcia Social, o
encaminhamento de pacientes a outros centros de salde fora do Municipio,
quando os recursos médicos locais forem insuficientes;

V. Desenvolver acdes de MEDICINA PREVENTIVA na area de vigilancia
epidemiologica e fiscalizagéo sanitaria;

VI. Promover programas de prevencéo de caries e doengas da boca;

VIl. Promover atendimento odontolégico e Programa de Salde da Familia na
zona rural;
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VIIl. Manter estreita relagdo com o6rgaos e entidades de saude publica e
beneficente, visando o atendimento dos servigos de assisténcia medico -
social, campanhas de vacinagao, prevencao e educacao sanitaria;

IX. Coordenar e fiscalizar a aplicagdo de recursos provenientes de convénios
destinados a Saude,;

X. Manter estreita vinculagdo com os orgaos estaduais e federais visando ao
atendimento da comunidade, integrando-se ao Sistema Unico de Saude
(SUS) na forma da legislagao pertinente;

XI. Cumprir todos os programas pertinentes a Secretaria Municipal de Saude
considerando o orgamento vigente;

Xll. Garantir a eficacia do atendimento da comunidade aplicando os recursos
disponiveis de acordo com as necessidades e prioridades do Municipio;

XIll. Acatar as decisdes expressas do Conselho Municipal de Saude;

XIV. Executar atividades afins determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal;

|. Promover o levantamento dos problemas da populagéo carente, a fim de
identificar as causas e combaté-las;

Il. Coordenar, planejar, dirigir e executar atividades e politicas de Assisténcia
Social voltadas a:

protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice,
amparo as criancas e adolescentes carentes,

promocao da integragao ao mercado de trabalho,

habilitacao e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogao
de sua integragao a vida comunitaria,

garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de
deficiéncia e ao idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria
manutengao ou de té-la provida por sua familia conforme dispuser a lei;

coTe

9.

lll. Manter cadastro das pessoas carentes do Municipio;
IV. Fazer sindicancia para verificagao do nivel de caréncia e da real necessidade
de assisténcia por parte do Municipio;
V. Adotar medidas que possam melhorar o nivel de vida das pessoas carentes;
VI. Criar, através de programas de apoio, condigcbes para que as familias
carentes possam sair de seu estado de miséria absoluta;
VII. Interagir com érgédos federais e estaduais visando complementacéo de agoes;
VIIl. Promover a assisténcia ao menor carente do Municipio, criando programas de
amparo ao mesmo de forma a evitar a sua marginalizagao pela sociedade;
IX. Cuidar para que sejam cumpridas as normas previstas no Estatuto da Crianca
e do Adolescente;
X. Acatar decisées expressas do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Xl. Formular e executar a Politica Municipal do Idoso;

XIl. Viabilizar formas alternativas de participacao, integracdo e convivio para o
idoso;

XIll. Proporcionar agées de integracao entre as demais geracdes;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.
XX.
XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.
XXV.
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Estimular a participagdo do idoso, por meio das suas organizagbes
representativas e pelo Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, para
formulagdo de politicas, controle de agdes e defesa de Direitos;

Priorizar o atendimento ao idoso em suas proprias familias, em detrimento do
atendimento asilar, com excecao dos idosos que ndo possuam condi¢des que
lhes garantam a propria sobrevivéncia ou se encontram em situacao de risco;

Descentralizar a prestagao de servigos aos idosos para os bairros periféricos,
distritos e patrimonios rurais;

Articular agées com a rede de servigos existentes;

Estabelecer mecanismos de divulgagao e informagéo sobre o processo de
envelhecimento;

Apoiar estudos e pesquisas sobre as questdes relativas ao envelhecimento;
Fomentar a criagao de grupos de convivéncia de idosos nas comunidades;
Atender o idoso em situagao de risco;

Possibilitar ao idoso féruns de discussao da sua condigao de vida e luta pelos
seus direitos;

Assegurar os direitos sociais do idoso, criando condigcdes de promogao de sua
autonomia e participagao na sociedade;

Implementar agdes para evitar abusos, discriminagao e desrespeito ao idoso.

executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo
Prefeito.

SECAO X
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 12 — Compete ao Fundo Municipal de Assisténcia Social:

Implementar agdes para a captagdo e aplicagao de recursos a serem
utilizados segundo as deliberagbes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social;

Mobilizar a comunidade em atendimento aos problemas sociais do municipio,
através de programas desenvolvidos no intuito de proporcionar a populagéo a
chance de ingressar no mercado de trabalho e promover a geragéo extra de
renda familiar;

Gerir recursos provenientes de convénios e/ou repasse de qualquer natureza,
resultantes de acordos com o Governo Federal e Estadual, bem como
recursos orcamentarios a ele destinados;
executar outras atividades correlatas.
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DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 13 - A organizagdo basica da Prefeitura Municipal de Presidente
Kubitschek, observado o principio da hierarquia e da divisao de trabalho,
fundamenta-se no pressuposto de que todos os 6rgaos, independentemente de seu
nivel hierarquico, atuardao em regime de mutua colaboracéo.

Art. 14 - O organograma representativo da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Presidente Kubitschek consta do anexo | que faz parte
integrante desta lei.

Art. 15 — Fica revogada a lei municipal n® 499 de 31 de outubro de 2003.

Art. 16 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Presidente Kubitschek, 12 de dezembro de 2008.
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ANEXO |, DA LEI 688/2008 DE 12 DEZEMBRO

PREFEITO
MUNICIPAL DE 2008
GABINETE DO COMISSOES
PREFEITO
MUNICIPAIS
ﬂwﬂm,m_ﬂmm PROCURADORIA
COORDENADORIA DE MUNICIPAL
DEFESA CIVIL ASSESSORIA DO
GABINETE DO
| i | “ _ ﬂ
|
SEC. MUN. DE SEC. MUN. DE SEC. MUN. DE SE. MUN. DE SEC. MUN. SEC. MUN. DE FUNDO
PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGA OBRAS, INFRA- AGRICULTUR EDUAGAO SAUDE MUNICIPAL DE
FAZENDA E O E RECURSOS ESTRUTURA A, MEIO _ ASSISTENCIA
DESENVOLVIME HUMANOS TRANSPORTE E AMBIENTE E DIRETORIA SOCIAL
NTO DIR. ESPORTE ESTRADAS ECOLOGIA DIRETORIA VIGILANCIA
ECONOMICO E LAZER DE SANITARIA E
i I cwﬁ_,.__uhﬁJm EPIDEMOLOGICA " _
OORD. . DIRETORIA DE
DIRETORIA S ine I GODRD. COORD. DE ASSISTENCIA
FAZENDA AGRIGOLA SECRETARIA
I O DIRETORIA _ SEGCAO SOCIAL
COMUNICACAO | TRANSPORTES SANEAMENTO
DIRETORIA DE [ E ESTRADAS COORD. DE ECOLOGIA BASICO
PLANEJAMENTO COORD. DE T DE MEIO AMBIENTE E
I PATRIMONIO, DE REFLORESTAMENTO COORDENADORIA
INDUSTRIA E DIRETORIA DE ASSISTENCIA E
TRIBUTOS T ALMOXARIFADO CULTURA E
COORD. DE TURISMO
COOREDENADORIA >%M__mwﬁm_m%>m d
CONVENIOS E GEO AO SERVIDOR _
PROCESSAMENTO COORD.
LIMPEZA COOD. DE
PUBLICAE| INFRA-ESTRUT. ) ; . .
| coorDENADORIA URBANISM / Prefeito Municjpal
CONTABILIDADE /
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